M
AGIAMONDO

Koordinator*in ZFD-
Programm (m/w/d),
Kampala, Uganda

@ Kampala, Uganda @ ZFD @ 3 Jahre

Ihre Aufgaben:

®  Sie entwickeln die Landesstrategie und das ZFD-
Landesprogramm von AGIAMONDO im Dialog mit Ortskirche
und Partnerorganisationen stetig weiter.

®  Sie planen neue Partnerkooperationen, klaren die
Personalbedarfe und bereiten die Antragsstellung von

Projekten und die Rechenschaftslegung gegeniiber dem BMZ

vor.

®  Sje verantworten die jahrliche Finanzplanung des
Landesprogramms und steuern die Verwendung der Mittel.

®  Sie vernetzen aktiv die am Programm beteiligten
Partnerorganisationen untereinander und férdern die
Kooperation und den Austausch mit anderen relevanten

nationalen und internationalen Organisationen und Akteuren.

®  Sie begleiten die ZFD-Fachkréfte und Partnerorganisationen

Ihr Profil:

Sie haben ein Hochschulstudium abgeschlossen, vorzugsweise in
einem sozial- oder geisteswissenschaftlichen Fach. Eine
friedensfachliche Qualifikation ist von Vorteil.

Sie verfiigen liber mehrjahrige Berufserfahrung in
Entwicklungszusammenarbeit oder Friedensarbeit im Globalen
Siiden, die Sie vorzugsweise in kirchlichen oder
zivilgesellschaftlichen Organisationen erworben haben.

Sie haben Beratungskompetenz und fundierte Kenntnisse im
Programm- und Projektmanagement, die auch Mittelbewirtschaftung
sowie Erfahrungen mit Budgetverantwortung umfassen.

Sie verfiigen liber Kenntnisse und Erfahrungen in den Bereichen
Friedens- und Vers6hnungsarbeit. Kenntnisse und Interesse in der
Begleitung von Dialogprozessen und/ oder der Arbeit zu

im Leben und Arbeiten vor Ort. Dabei reisen sie regelmaBig, Ressourcenkonflikten sind von Vorteil.

zum Teil mehrfach pro Jahr, an die jeweiligen Projektstandorte ®  Sie verfiigen iber diplomatisches Geschick sowie ausgeprigte

®  Siearbeiten vernetzt mit den Koordinator*innen anderer ZFD- Fahigkeiten im interkulturellen, partnerschaftlichen Umgang mit den
Trager an der gemeinsamen Ausrichtung des ZFD in Uganda
und bringen den ZFD von AGIAMONDO mit eigenem Profil darin

ein.

Akteur*innen und konnen im kirchlichen und allgemein im religios

gepragten Umfeld angemessen agieren.

®  Sie identifizieren sich mit dem kirchlichen Profil von AGIAMONDO und
tragen die Ziele und Anliegen kirchlicher

Entwicklungszusammenarbeit iberzeugend mit.

Wir mochten, dass Sie sich als Fachkraft bei uns wohlfiihlen:
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Der Konfliktkontext im Norden Ugandas ist von zerstorten Sozialstrukturen, inter-Gruppenkonflikten und Konflikten rund um
Ressourcen und Land(-nutzung) gepragt, die in Vergangenheit und Gegenwart teilweise gewaltsam ausgetragenen

Inshbesondere in den Regionen Acholi, Lango, Karamoja und Teso werden die Konflikte durch unterschiedliche Faktoren;
Wettbewerb um den Zugang, die Nutzung und die Ubertragung von Land und natiirlichen Ressourcen, die Auswirkun
Klimawandels und des Bevolkerungswachstums sowie nicht nachhaltige landwirtschaftliche Praktiken und politisc
institutionelle Schwachen verscharft. Das Ausmaf der Konflikte um Land und natiirliche Ressourcen ist jedoch ebenso untersc
wie die Ursachen, die die Gemeinschaften in Acholi, Lango, Karamoja und Teso betreffen, wobei die Konflikte und Spannungen Schlagen Sie ein neues Kapitel auf als
sehr unterschiedlichen Ebenen zeigen. Koordinator*in ZFD-Programm
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