M
AGIAMONDO

Organisationsberater*in
fiir Gendergleichstellung

(m/w/d)

Youth Crime Watch of

@Paynesville, Liberia @ Liberia

Ihre Aufgaben:

e  Im Rahmen der Organisationsberatung starken Sie die
Mitarbeiter*innen von YCWL und férdern deren
Weiterentwicklung durch gezielte Schulungs- und
Trainingsprogramme.

e  Sie unterstiitzen die Etablierung einer Genderabteilung bei
YCWL und tragen zur Entwicklung und Umsetzung
strategischer Mafinahmen zur Férderung der
Gendergleichstellung bei.

e  Sie fordern den Aufbau und die Pflege eines Netzwerks mit
nationalen und internationalen Stakeholdern, um eine
kooperative Zusammenarbeit zu ermoglichen und bewahrte
Methoden zu teilen.

e  Sie setzen sich aktiv fiir Advocacy ein, um Bewusstsein fiir

18 Monate ggf.
Verlangerung

Ihr Profil:

Sie verfiigen uber ein abgeschlossenes Studium in einem
relevanten Fachbereich wie Gender Studies,
Sozialwissenschaften, Soziale Arbeit oder Padagogik.

Sie haben bereits erfolgreich Organisationsberatung mit
Schwerpunkt auf Gendergleichstellung durchgefiihrt.

Dabei sind Erfahrungen in der Gestaltung und Durchfiihrung von
Schulungen und Workshops von Vorteil.

Ihre ausgepragte interkulturelle Kompetenz befahigt Sie dazu,
erfolgreich in diversen kulturellen Kontexten zu agieren und
tragfahige zwischenmenschliche Beziehungen aufzubauen.
Sie haben sehr gute Englischsprachkenntnisse.

Sie sind EU-Biirger*in oder Schweizer*in und Sie identifizieren

ifische Th haff twickel
genderspezifische Themen zu schaffen und entwickeln sich mit den Zielen und Anliegen kirchlicher Entwicklungs- und
Fundraising-Initiativen zur finanziellen Unterstiitzung von
YCWL-Projekten.

. Sie verantworten die ordnungsgemafe Verausgabung und

Friedensarbeit.

Verwaltung der Finanzmittel vor Ort entsprechend der
Geberrichtlinien und der Vorgaben von AGIAMONDO. Dabei
arbeiten Sie partnerschaftlich mit der Partnerorganisation

Zusammen.

Wir mochten, dass Sie sich als Fachkraft bei uns wohlfiihlen:
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Unterhaltsgeld Sozialleistungen Privatversicherungen Personalentwicklung Gesundheitsvorsorge Kosteniibernahme
12 Gelder und samtliche neben gesetzlichen individuelle Seminare, Kosteniibernahme fiir Ubernahme von Miete
anteilig ein 13,, gesetzliche zusatzlich auch Sprach- & Sicherheits- medizinische Unter- und Verbrauch

Zulagen individuell ~ Versicherungen Privatversicherungen kurse suchungen, Gesund-

heitschecks etc.

Frauen in Liberia gehdren zu den am meisten benachteiligten Bevdlkerungsgruppen, insbesondere im
Bildungsbereich. Hohe Schulabbruchraten aufgrund friher Heirat und Teenagerschwangerschaften sind weit
verbreitet, wahrend Initiativen zur Starkung des Selbstbewusstseins rar sind. Frauen haben begrenzte Raume
um Geflihle mit anderen Frauen auszutauschen, dabei gelten sie als Schliisselakteurinnen fiir das Familienwohl.
Als ZFD-Fachkraft fur geschlechtergerechte Organisationsentwicklung unterstiitzen Sie Youth Care Liberia
(YCW) einen positiven Beitrag zur Starkung der Frauen und Geschlechtergerechtigkeit zu leisten.

Schlagen sie ein neues Kapitel auf:
Organisationsberater fiir
Gendergleichstellung(m/w/d)



https://www.agiamondo.de/bewerber/stellenmarkt/job/organisationsberaterin-fuer-gendergleichstellung-m-w-d/
https://www.agiamondo.de/bewerber/stellenmarkt/job/organisationsberaterin-fuer-gendergleichstellung-m-w-d/

