
 

 
Pädagog*in für 
universitäre 
Friedensarbeit (m/w/d) 
 

Dili, Timor-Leste UCT 3 Jahre 

Ihre Aufgaben: Ihr Profil:  

Die 2022 gegründete katholische Universität integriert Friedenspädagogik fest in ihren Lehrplan. Sie arbeitet mit 

Dozent*innen, Studierenden und externen Partnern an der Weiterentwicklung pädagogischer Konzepte. Mit ihrem 

Outreach-Programm erreicht sie auch entlegene Regionen und fördert gezielt Resilienz – insbesondere bei jungen 

Frauen. Dili ist das urbane Zentrum Timor-Lestes mit guter Infrastruktur, stabiler Sicherheitslage und internationaler 

Anbindung. Die Stadt bietet vielfältige Freizeitmöglichkeiten sowie ein Schulangebot in englischer und 

portugiesischer Sprache für alle Altersstufen. Die medizinische Grundversorgung ist durch private Kliniken und das 

nationale Krankenhaus gewährleistet. Dili gilt als geeigneter Familienstandort. 

 

 Sie unterstützen das Rektorat bei der Weiterentwicklung der 

pädagogischen Kompetenzen des jungen Dozententeams. 

 Sie wirken aktiv an der Gestaltung des Curriculums mit, um 

friedenspädagogische Ansätze zur Gewaltreduktion zu 

etablieren. 

 Sie unterstützen das Outreach-Programm der Universität 

durch die Durchführung von Workshops, Trainings und 

Seminaren. 

 Sie vermitteln in diesen Veranstaltungen Kenntnisse in 

gewaltfreier Kommunikation, gewaltfreier Konfliktlösung 

sowie den Aufbau von Resilienz – insbesondere zur Abwehr 

negativer Einflüsse von Kampfsportgruppen in Timor-Leste. 

 Sie planen und setzen nachhaltige Maßnahmen zur 

Verankerung friedensfördernder Inhalte im universitären 

Umfeld um. 

 Sie verantworten die ordnungsgemäße Verausgabung und 

Verwaltung der Finanzmittel vor Ort entsprechend der 

Geberrichtlinien und der Vorgaben von AGIAMONDO. Dabei 

arbeiten Sie partnerschaftlich mit den Kolleg*innen der 

Partnerorganisation zusammen.  

 Sie verfügen über ein abgeschlossenes Studium der Pädagogik (z.  B. 

Sozial- oder Religionspädagogik oder ein vergleichbares Studienfach) mit 

Master-Abschluss. 

 Sie besitzen nachweisbare Lehr- und Vortragserfahrung, idealerweise an 

Universitäten oder öffentlichen Institutionen. 

 Sie können mindestens 3 Jahre Berufserfahrung vorweisen, vorzugsweise in 

der Arbeit mit jungen Menschen im Kontext der Resilienzförderung. 

 Sie engagieren sich für die Stärkung des sozialen Zusammenhalts, 

insbesondere im Rahmen langwieriger Versöhnungsprozesse. 

 Sprachkenntnisse: 

Englisch: verhandlungssicher (C1) 

Vorteilhaft: Kenntnisse in Bahasa Indonesia oder einer anderen 

melanesischen Sprache sowie in Portugiesisch oder einer anderen 

romanischen Sprache 

Bereitschaft, Tetum zu erlernen 

 Sie sind EU-Bürger*in oder Schweizer*in, gehören einer christlichen Kirche 

an und identifizieren sich mit den Zielen und Anliegen kirchlicher 

Entwicklungs- und Friedensarbeit. 

 

Wir möchten, dass Sie sich als Fachkraft bei uns wohlfühlen: 

12 Gelder und 
anteilig ein 13., 
Zulagen individuell 

Unterhaltsgeld 

sämtliche 
gesetzliche 

Versicherungen 

Sozialleistungen Privatversicherungen 

neben gesetzlichen 

zusätzlich auch 
Privatversicherungen 

Personalentwicklung 

individuelle Seminare, 
Sprach- & Sicherheits-

kurse 

Gesundheitsvorsorge 

Kostenübernahme für 
medizinische Unter-
suchungen, Gesund-

heitschecks etc. 

Kostenübernahme 

Übernahme von Miete 
und Verbrauch 

Schlagen Sie ein neues Kapitel auf: 

Pädagoge für universitäre 
Friedensarbeit (m/w/d) 

https://www.agiamondo.de/bewerber/stellenmarkt/job/paedagogin-fuer-universitaere-friedensarbeit-m-w-d/
https://www.agiamondo.de/bewerber/stellenmarkt/job/paedagogin-fuer-universitaere-friedensarbeit-m-w-d/

