
 

 

Sozialwissenschaftler*in 
für inter-religiösen und 
inter-ethnischen Dialog 
(m/w/d) 

Batticaloa, Sri Lanka Caritas EHED 3 Jahre 

Ihre Aufgaben: Ihr Profil: 

Das ZFD-Landesprogramm von AGIAMONDO unterstützt seit 2018 einen gewaltfreien und konstruktiven Versöhnungsprozess 

durch Brückenbau und Stärkung von Randgruppen, mit Schwerpunkt auf inter-religiösen Dialoginitiativen und dem Umgang mit 

der gewalttätigen Vergangenheit. CARITAS EASTERN HUMAN AND ECONOMIC DEVELOPMENT (EHED) arbeitet in den Distrikten 

Batticaloa und Ampara mit benachteiligten und marginalisierten Bevölkerungsgruppen. Die ZFD-Fachkraft wird in 

Zusammenarbeit mit EHED innovative Projekte zur Stärkung und Zusammenführung dieser Gemeinschaften durchführen. Der 

Fokus liegt auf der Arbeit mit dem Interreligiösen Forum, Jugendlichen, Kindern und Frauen, die unter den Folgen ethnischer und 

religiöser Gewalt sowie der wirtschaftlichen und politischen Krise leiden. Die Tätigkeit umfasst sowohl Projektunterstützung 

innerhalb der EHED-Struktur als auch häufige Reisen und persönliches Engagement in den betroffenen Gemeinden. 

 Sie unterstützen den inter-religiösen und inter-ethnischen 

Dialog in der Ostprovinz Sri Lankas. 

 Sie arbeiten mit dem Interreligiösen Forum, Jugendlichen und 

Kindern sowie Frauen, die nach der ethnischen und religiösen 

Gewalt in der Ostprovinz untereinander gespalten sind und 

auch unter den Folgen der wirtschaftlichen und politischen 

Krise des Landes leiden. 

 Sie fördern gewaltfreie Konflikttransformation und 

Friedensarbeit durch Brückenbau und Stärkung von 

Randgruppen. 

 Sie entwickeln und implementieren Programme und Projekte 

zur Versöhnung und Friedensförderung. 

 Sie beraten und unterstützen lokale Akteure in der 

Organisationsentwicklung und im Projektmanagement. 

 Sie verantworten die ordnungsgemäße Verausgabung und 

Verwaltung der Finanzmittel vor Ort entsprechend der 

Geberrichtlinien und der Vorgaben von AGIAMONDO. Dabei 

arbeiten Sie partnerschaftlich mit den Kolleg*innen der 

Partnerorganisation zusammen.  

 Sie haben ein Hochschulstudium oder Fachhochschule abgeschlossen, z.B. 

Sozialwissenschaften, Politikwissenschaften, Soziologie, Soziale Arbeit, 

Sozialpädagogik oder verwandte Themengebiete. 

 Sie verfügen über theoretische Kenntnisse und praktische Erfahrung in 

Methoden der gewaltfreien Konflikttransformation und in der Friedens- und 

Versöhnungsarbeit und sind über die aktuelle Lage in Sri Lanka informiert. 

 Sie waren bereits erfolgreich in der Erwachsenenbildung oder der Beratung 

tätig. 

 Sie haben fundierte Kenntnisse in der Organisationsentwicklung sowie im 

Programm- und Projektmanagement. 

 Sie verfügen über diplomatisches Geschick und interkulturelle 

Kommunikationsfähigkeit für einen partnerschaftlichen Umgang mit den 

Akteuren. 

 Sie haben gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift.  

 Sie sind EU-Bürger*in oder Schweizer*in und identifizieren sich mit den 

Zielen und Anliegen kirchlicher Entwicklungs- und Friedensarbeit. 

 

Bitte beachten Sie, dass dieser Einsatzort nicht für Familien geeignet ist. 

Wir möchten, dass Sie sich als Fachkraft bei uns wohlfühlen: 

12 Gelder und 
anteilig ein 13., 
Zulagen individuell 

Unterhaltsgeld 

sämtliche 
gesetzliche 

Versicherungen 

Sozialleistungen Privatversicherungen 

neben gesetzlichen 

zusätzlich auch 
Privatversicherungen 

Personalentwicklung 

individuelle Seminare, 
Sprach- & Sicherheits-

kurse 

Gesundheitsvorsorge 

Kostenübernahme für 
medizinische Unter-
suchungen, Gesund-

heitschecks etc. 

Kostenübernahme 

Übernahme von Miete 
und Verbrauch 

 
Schlagen Sie ein neues Kapitel auf:  

Sozialwissenschaftler für inter-religiösen 

und inter-ethnischen Dialog (m/w/d) 
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