
 

 Friedenspädagog*in für 

interreligiöse Jugendbegegnung und 

Dialogarbeit (m/w/d) 

Sanski Most,  

Bosnien und Herzegowina 

Center for Peacebuilding 

(CIM) 
3 Jahre option 

der 

Verlängerung 

Ihre Aufgaben: Ihr Profil: 

Schlagen Sie ein neues Kapitel auf: 

Friedenspädagoge für interreligiöse 

Jugendbegegnung und Dialogarbeit (m/w/d) 

Als Partnerorganisation des ZFD arbeitet das Center for Peacebuilding (CIM) an der Überwindung von Gewalt, 

Misstrauen und gesellschaftlicher Spaltung infolge des Bosnienkriegs. Ziel ist es, durch interreligiösen Dialog, 

Jugendbegegnungen und die Anerkennung von Menschenrechtsverbrechen ein friedliches Zusammenleben zu fördern. 

In einer Region, in der ethnisch-religiöse Spannungen weiterhin den Alltag prägen, bietet die Arbeit mit Jugendlichen 

vielfältige Möglichkeiten, nachhaltige Friedensprozesse zu gestalten. 

 Sie entwickeln kreative und wirksame Formate für 

Jugendbegegnungen, Dialogprojekte und 

Weiterbildungsmaßnahmen – z.  B. Sommercamps, 

Mentoring-Programme oder Workshops zur politischen 

Bildung. 

 Sie gestalten und moderieren interreligiöse und 

interethnische Projekte für Jugendliche aus verschiedenen 

Landesteilen und aus dem Ausland. 

 Sie unterstützen die Partnerorganisation bei der 

Anwendung neuer Methoden im Projektmanagement – 

insbesondere im Bereich Analyse, Planung, Monitoring und 

Evaluation (APME). 

 Sie stärken die Kapazitäten von CIM durch Trainings zur 

Organisationsentwicklung, insbesondere in der 

Mittelakquise und Netzwerkbildung. 

 Sie verantworten die ordnungsgemäße Verausgabung und 

Verwaltung der Finanzmittel vor Ort entsprechend der 

Geberrichtlinien und der Vorgaben von AGIAMONDO. Dabei 

arbeiten Sie partnerschaftlich mit dem Center for 

Peacebuilding (CIM) zusammen. 

 Sie haben einen Hochschulabschluss in Sozialer Arbeit, Pädagogik, 

Friedens- und Konfliktforschung oder einem vergleichbaren Bereich. 

 Sie verfügen über mindestens drei Jahre Erfahrung in der 

Jugendarbeit, Friedenspädagogik, interreligiösem Dialog oder 

interkulturellen Bildungsarbeit. 

 Sie sind in der Konzeption und Durchführung von Veranstaltungen 

wie Workshops, Camps oder Seminaren erfahren. 

 Sie bringen fundierte Kenntnisse im Projektmanagement und in der 

Drittmittelakquise mit. 

 Sie verfügen über Erfahrung in der Öffentlichkeitsarbeit, im 

Netzwerken und in der Organisationsentwicklung. 

 Sie sprechen fließend Englisch und sind bereit, Bosnisch, Kroatisch 

oder Serbisch zu lernen. 

 Sie besitzen einen Führerschein und Fahrpraxis. 

 Sie sind EU-Bürger*in oder Schweizer*in und identifizieren sich mit 

den Zielen und Anliegen kirchlicher Entwicklungs- und 

Friedensarbeit. 

Die Stelle ist nicht für Familien mit Kindern geeignet, da in Sanski Most 

keine internationalen Bildungs- oder Betreuungseinrichtungen vorhanden 

sind. 

 

 

 

Wir möchten, dass Sie sich als Fachkraft bei uns wohlfühlen: 

12 Gelder und 
anteilig ein 13., 
Zulagen individuell 

Unterhaltsgeld 

sämtliche 
gesetzliche 

Versicherungen 

Sozialleistungen Privatversicherungen 

neben gesetzlichen 

zusätzlich auch 
Privatversicherungen 

Personalentwicklung 

individuelle Seminare, 
Sprach- & Sicherheits-

kurse 

Gesundheitsvorsorge 

Kostenübernahme für 
medizinische 
Untersuchungen, 
Gesundheitschecks etc. 

Kostenübernahme 

Übernahme von Miete 
und Verbrauch 

https://www.agiamondo.de/bewerber/stellenmarkt/job/friedenspaedagogin-fuer-interreligioese-jugendbegegnung-und-dialogarbeit-m-w-d/
https://www.agiamondo.de/bewerber/stellenmarkt/job/friedenspaedagogin-fuer-interreligioese-jugendbegegnung-und-dialogarbeit-m-w-d/

